
Domaines d’intervention

Cette offre couvre un large éventail de thématiques
liées aux Objectifs de Développement Durable (ODD)
et aux enjeux contemporains de la coopération
internationale :

Gouvernance et participation citoyenne
 ◊ Jeunesse, autonomisation des femmes
 ◊ Éducation, paix et sécurité
 ◊ Éducation à la citoyenneté mondiale et à la 

culture de la paix
 ◊ Résilience climatique et transition écologique
 ◊ Inclusion sociale et protection des personnes 

vulnérables
 ◊ Économie sociale et solidaire
 ◊ Entrepreneuriat durable et innovation sociale
 ◊ Santé communautaire et bien-être
 ◊ Mobilité internationale, migrations et diasporas
 ◊ Numérique et transformation inclusive

Ingénierie en formation
Concevoir, adapter et transformer les
compétences pour un impact durable
Temekem Global Consulting & Training,
nous accompagnons les institutions,
ONG, entreprises et bailleurs dans la
conception stratégique de dispositifs de
formation adaptés aux réalités de
terrain.

Notre approche repose sur une analyse
fine des besoins, une pédagogie active
contextualisée, et une ingénierie
orientée résultats.

 Qu’il s’agisse de renforcer les capacités
locales, de professionnaliser les acteurs
du développement ou de structurer des
filières métiers, nous transformons les
formations en véritables leviers de
changement.

Visitez notre site pour en savoir
plus, et donnez le coup d’envoi à
votre parcours de renforcement.
Complétez le formulaire dès
maintenant !

Objectif général
Accompagner les acteurs du développement dans
la conception, l'adaptation et la mise en œuvre de
dispositifs de formation innovants ancrés dans les
réalités locales et orientés vers transformations
sociales.


